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Reguleerimisala

Kaéesolev kord sitestatakse juhendamist ( mentorlust) vajava noore dpetaja
abistamiseks jargmistel juhtudel:

Kui noor dpetaja asub toole peale kdrgkooli I6petamist ( voi1 dpib kdrgkoolis) ja
tal puudub eelnev tookogemus.

Kui dpetaja on vahetanud tookohta ja asub toole uues kollektiivis.

Kui dpetaja on pikemat acga olnud dpetamistegevusest eemal.

11 JUHENDAMISE KORD

Juhendamise ( mentorluse ) labiviimine

Juhendaja ( mentori) valik:

Juhendajaks on sama ainevaldkonna Opetaja, kellel on pikemaajaline toostaaz.
Juhendaja miiramine ja juhendamise kestvus:

Juhendaja méadratakse direktori kédskkirjaga direktori asetditja oppetdo alal
ettepanekul voi juhendamist vajava Opetaja soovil.

Juhendamise kestvus méératakse igat konkreetset juhtumit silmas pidades ja
sOltuvalt asjaoludest.

Juhendamise voib katkestada enne tdhtaja moddumist.

111 JUHENDAJA (MENTORI) TEGEVUS JA JUHENDAMISE
LOPETAMINE

Koostd0s juhendatavaga médratakse kindlaks juhendamise eesmérgid.
Vastavalt eesmérkidele koostatakse juhendamise kava, kus on dra margitud
juhendaja ja juhendatava koostegevuse vormid ja sisu.

Juhendamisperioodi 16pul esitavad nii juhendaja kui juhendatav kokkuvotlikud
aruanded tehtud t60st Oppealajuhatajale.

Dokumentatsioon juhendamise kdigu ja tulemustega séilitatakse direktori
asetditja Oppetdo alal poolt vastavas kaustas.



